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O¢zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 3-martdagi 117-son “Alisher Navoiy nomidagi
Toshkent davlat o‘zbek tili va adabiyoti universiteti faoliyatini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi qaroriga muvofiq, keyingi o‘rinlarda “Ijrochi” deb yuritiluvchi Toshkent davlat o‘zbek tili va
adabiyoti universiteti huzuridagi Davlat tilida ish yuritish asoslarini o‘gitish va malaka oshirish markazi nomidan
ustav asosida ish yuritiluvchi direktor I.Azimov bir tomondan, keyingi o‘rinlarda “Buyurtmachi” deb yuritiluvchi

S0 Vil
(tashkilot nomi)
ikkinchi tomondan, keyingi o‘rinlarda birgalikda “Tomonlar” deb yuritiluvchilar o‘rtasida mazkur shartnomani
quyidagilar haqida tuzdilar:

I. Shartnoma predmeti

1.1. Mazkur shartnomaga muvofiq, Ijrochi Buyurtmachining buyurtmasiga binoan quyidagi ishni
(xmnaim) bajarish, Buyurtmachi esa bajanlgan ish (xizmat) uchun haq to‘lash majburiyatini oladi:
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Buyurtmachi xodimlarini
o‘zbek adabiy tili

me’yorlari, lotin yozuviga

va imlosi, davlat tilida ish
yuritish asoslari bo‘yicha
o‘qitish va malakasini
oshirish (an’anaviy)
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Jami:

i.2. O‘qitish va malaka oshirish O‘zbekiston Respubhkas1 Ohy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tomonidan
tasdiglangan o‘quv rejalari va malaka oshirish dasturlari asosida o‘quv jarayoni jadvaliga muvofiq (jami 144 soatlik)
olib boriladi.

II. Shartnomaning umumiy bahosi va hisob-kitob tartibi

2.1. Shartnomaning umumiy bahosi QQSsnz J‘/JSI [
so'm 00 tiyinni tashkil giladi.

2.2. Buyurtmachi shartnoma umumiy bahosining 30 foizini shartnoma O‘zbekiston Respublikasi Moliya
vazirligining G‘aznachiligidan ro‘yxatdan o‘tkazilgan paytdan boshlab 10 kun muddatda Ijrochining hisob ragamiga
oldindan o‘tkazib beradi.

2.3. Buyurtmachi shartnoma umumiy bahosining qolgan 70 foizini Ijrochi tomonidan hisob-faktura va
bajarilgan ishlar haqidagi dalolatnoma berilgan kundan boshlab 10 kun muddatda Ijrochining hisob ragamiga
o‘tkazib beradi.

2.4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining tegishli farmoniga muvofiq mehnatga haq to‘lashning eng
kamh miqdori o‘zgarganda, Buyurtmachi xodimini o‘qitish va malaka oshirish uchun to‘lanadigan haq miqdori
tomonlar o‘rtasida tuziladigan ushbu shartnomaga qo‘shimcha kelishuv asosida o‘zgartiriladi.

* 2.5. Tomonlar o‘rtasida tasdiqlangan o‘gitish va malaka oshirish jadvaliga muvofig, Buyurtmachi xodimi
kurs boshlangan kundan boshlab 10 kun mobaynida o‘gishga kelmagan taqdirda, Ijrochi hisobiga o‘tkazilgan
mablag® Buyurtmachiga qaytarilmaydi.

IIL. Tjrochining majburiyatlari

3.1. Ijrochi'mazkur shartnoma doirasida quyidagilarga majbur:

Sifat jihatidan yuqori darajada mashg‘ulotlar o‘tkazish uchun zarur o‘quv, uslubiy va moddiy-texnik bazani
tashkil etish;

o‘qitish va malaka oshirish yo‘nalishlari bo‘yicha zarur axborot-ma’lumotlar bazasini shakllantirish, ta’lim
Jarayoni uchun zamonaviy innovatsion pedagogik, multimedia va axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini ishlab
chigish va joriy etish;

Buyurtmachi xodimini Ijrochining ichki tartib-qmdalan bilan tanishtirish;

kurs yakunida 55 (ellik besh) va undan yuqori ball to‘plagan tlﬁ‘glovchllarga davlat na’munasidagi sertifikat
berish, 54 (ellik to rt) va undan past ball to‘plagan tinglovchilarga kursda o‘qiganligi hagida ma‘lumotnoma tagdim
qilish.

IV. Buyurtmachining majburiyatlari

4.1. Buyurtmachi mazkur shartnoma doirasida quyidagilarga majbur:

Tomonlar o°rtasida tasdiglangan of‘gitish va malaka oshirish jadvalida nazarda tutilgan sondagi
tinglovchilarni o‘z muddatida o‘qgishga jalb etilishini ta’minlash;

o‘z xodimlarining kurslarga uzrli sabablarsiz muntazam qatnashishlarini ta’minlash;

mazkur shartnomada ko‘rsatilgan to‘lovlarni 0‘z vaqtida amalga oshirish.



V. Tomonlarning korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha majburiyatlari

5.1. Shartnoma bo‘yicha o‘z majburiyatlarini bajarishda Tomonlar korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha
qoidalarga, shu jumladan amaldagi qonunlarga rioya etilishini ta’minlaydi; ya'ni tomonlar bir-biriga yoki davlat
ishtirokidagi tashkilot xodimiga pora berish yoki pora berishda vositachilik gilish, moddiy yoki nomoddiy naf
olishdan tiyilishi lozim. Tomonlar ushbu harakatlarning oldini olish bo‘yicha chora-tadbirlar gabul qilinishini
kafolatlaydi.

5.2. Tomonlar korrupsiyaga qgarshi qoidalar buzilganda yoki asosli gumonlar yuzaga kelganda darhol yozma
ravishda (elektron pochta orqali) yoki ishonch telefoni orqali bir-birini xabardor qilish majburiyatini oladi. Bunda
tomonlar yuzaga kelgan holatga oydinlik kiritish maqgsadida yozma izoh talab qilish huqugiga ega va murojaatni
olgan tomon 10 (o‘n) ish kuni mobaynida tushintirish berishi yoki o°z fikrini bildirishi mumkin.

5.3. Mazkur bobning talablari bajarilmaganda, shu jumladan belgilangan muddatda korrupsion xavf-xatar
bartaraf etilmasa, tomonlar amalga oshirgan choralar korrupsion holatni pasayishiga olib kelmasa, boshqa tomon
shartnomani bekor qilish huquqiga ega yoki uning ijrosini to‘xtatib qo‘yishi mumkin

VI. Tomonlarning javobgarligi

6.1. Tomonlar shartnoma majburiyatlarini bajarmagan yoki lozim darajada bajarmagan taqdirda, gonunchilikda
belgilangan tartibda javobgar bo‘ludilar.

6.2. Shartnoma bo‘yicha ishlarni (xizmatlarni) o‘z vaqtida bajarmaganlik uchun Ijrochi Buyurtmachiga
kechiktirilgan har bir kun uchun bajarilmagan to‘lov migdorining 0,5 foizi miqdorida penya to‘laydi, ammo bunda
penyaning umumiy summasi to‘lanmagan to‘lov miqdorining 50 foizidan oshib ketmasligi lozim.

6.3. Bajarilgan ishlar (xizmatlar) uchun to‘lovni o‘z vaqtida amalga oshirmaganlik uchun Buyurtmachi
Ijrochiga kechiktirilgan har bir kun uchun amalga oshirilmagan to‘lov miqdorining 0,5 foizi miqdorida penya
to‘laydi, ammo bunda penyaning umumiy summasi to‘lanmagan to‘lov miqdorining 50 foizidan oshib ketmasligi
lozim.

Penyani to‘lash shartnoma majburiyatlarini buzgan tomonni ishni (xizmatni) bajarmaslik yoki to‘lovni amalga
oshirmaslik majburiyatidan ozod etmaydi. :

VII. Nizolarni hal qgilish tartibi
7.1. Tomonlar o‘rtasida ushbu shartnoma bo‘yicha nizolar va kelishmovchiliklar ular o‘rtasida muzokara
o‘tkazish yo‘li bilan hal gilinadi.
7.2. Agar nizo va kelishmovchiliklarni muzokaralar yo‘li bilan hal qilib bo‘lmasa, ular qonun hujjatlarida
belgilangan tartibda igtisodiy sud orqali hal gilinadi.

VIII. Fors-major holatlari

8.1. Tomonlar xohish-irodasidan tashqari yuzaga keladigan oldindan bilib bo‘lmaydigan va oldini olish
imkoniyati bo‘lmagan fors-major (yong‘in, suv toshqini, yer gimirlashi va boshqa tabiiy ofatlar) holatlarda tomonlar
majburiyat bajarilmaganligi uchun javobgarlikdan ozod etiladi.

8.2. Fors-major holatlari yuzaga kelganligi to‘g‘risida tomonlar ushbu holatlar yuzaga kelgandan so‘ng darhol
bir-birlarini xabardor qilishlari shart. Favqulodda vaziyatlar yuzaga kelishining ishonchliligi vakolatli tashkilotning
tegishli hujjati bilan tasdiglanishi kerak, bunday holda ushbu shartnoma bo‘yicha majburiyatlarni bajarish muddati
fors-major holati davomida qoldiriladi.

IX. Yakuniy qoidalar

9.1. Ijrochining ichki tartib-qoidalariga Buyurtmachi xodimi tomonidan amal qilinmagan taqdirda, ljrochi
tomonidan Buyurtmachi yozma ravishda ogohlantiriladi hamda Buyurtmachi xodimi kursdan chetlashtiriladi.

9.2. Shartnomani muddatidan oldin bekor gilish O‘zbekiston Respublikasining amaldagi qonun hujjatlariga
muvofiq amalga oshiriladi. s

9.3. Mazkur shartnoma O‘zbekiston Respublikasi Moliya vazirligining G‘aznachiligidan ro‘yxatdan o‘tgan
paytdan kuchga kiradi hamda 2023-yilning 3 1-dekabrigacha amal giladi.

9.4. Ushbu shartnoma har ikki tomon uchun bittadan ikki nusxada tuzilgan bo‘lib, har ikki nusxa bir xil yuridik
Jkuchga ega.

X. Tomonlarning rekvizitlari:
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"Tasdiglayman"
Toshkent davlat o°zbek tili va adabiyoti
- wuniversiteti huzuridagi Davlat tilida ish
o yaritish asoslarini o‘gitish va malaka

PN OShiTisl'l%\%z,i'izl:tori
Azimov

TOSﬁKENT DAVLAT O‘ZBEK TILI VA ADABIYOTI UNIVERSITETI HUZURIDAGI DAVLAT
TILIDA ISH YURITISH ASOSLARINI O'QITISH VA MALAKA OSHIRISH MARKAZI

XARAJATLAR HISOB-KITOBI

O‘qish muddati - 1 oy

O‘qish shakli - an'anaviy

1 akademik soatga soatbay to‘lov miqdori

Professor, fan doktori 194 758,1 so'm
Dotsent, fan nomzodi 115 670,5 so'm
Asissent o‘qituvchi 83 609,2 so'm
O‘rtacha 131 345,9 so'm
Kurs uchun soatbay 60 soat
Jami soatbay ish haqi 7 880 757 so'm
Professor-o‘qituvchilar ish haqi fondi (25% ustama ,

qo'shilgan holda) B30 BAD s
Ma‘muriy, o‘quv yordamchi xodimlar ish haqi fondi 514 357 819 so'm
Jami 1 oyga 514 357 819 so'm
Ish haqi 9 704 865 so'm
Jami 1-guruh 19 555 811 so'm
Jami 2-guruh (yagona ijtimoiy to ‘lov) 4 888 953 so'm
Jami 1-2 guruh xarajatlari 24 444 764 so'm

IV-guruh xarajatlari:
Tovar xizmatlar bo‘yicha xarajatlar
Asosiy vositalar bo‘yicha xarajatlar 11 630236 so'm
Kommunal xizmatlar uchun xarajatlar
Boshqa xarajatlar (moddiy texnik bazani mustahkamlash)

Jami xarajatlar 36 075 000 so'm
1 ta guruhga jami xarajatlar 36 075 000 so'm
1 ta guruhda tinglovchilar soni 25

|1 tinglovchiga jami xarajat 1443 000 so'm

Bosh hisobchi %/ N.Babaxanova
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CBUMOETEJNILCTBO

O rocygapCTBEHHOM perncTpaumm puauyaeckoro nuua
(cybbekTa npeanpuHuMaTensCcTea)

HacTosaimmM noaTeepkaaeTcs, YTo B EQUHBIN rocynapcTBeHHbI peecTp cyObekToB
npeanpuHMMaTen-cTBa BHeCeHa 3anuck 0 Co3gaHuy:

"ALISHER NAVOIY NOMIDAGI TOSHKENT DAVLAT O'ZBEK TIL!I VA ADABIYOT!
UNIVERSITETI HUZURIDAGI DAVLAT TILIDA I1ISH YURITISH ASOSLARINI O'QITISH VA
MALAKA OSHIRISH MARKAZI DAVLAT MUASSASASI"

(MonHoe HaumMeHoBaHMe OpUAUYECKOro Nuua — cyBbekTa
NPEAnpPUHUMETENLCTBA C YKa3aHUeM OpraHn3aLioHHo-Npaeoeck dopmMel)

"ALISHER NAVOLY NOMIDAGI TOSHKENT DAVLAT O'ZBEK TILI VA ADABIYOT!
UNIVERSITETI HUZURIDAGI DAVLAT TILIDA ISH YURITISH ASOSLARINI O'QITISH VA
MALAKA OSHIRISH MARKAZI DAVLAT MUASSASASI"

(CokpallleHHOe HaUMEHOBaHME IPUONYECKoro nuua)

20.05.2020 3a perucTpaunoHHbBIM HOMEPOM: 848596

(Mucno, mecsau (nponuceto), rog):

MoeHTuuKaumoHHbI HoMep Hanoronnatensuivka (MHH): 307387233

Opl’aHM3aU,VIOHHO-npaBOBaﬂ

YupexageHue
copwma:

ropon TalwkeHT, Akkacapaickuin panoH, O'QITUVCHILAR

MecTonaxoxgeHue: KO'CHASI, 103-UY,

ropog TawlkeHT, fAkkacapawckui paviord, LUEHTP
rOCYOAPCTBEHHBIX YCNYT

{MonHoe HaUMEHOBAHUE PETUCTPUPYIOLLEro opraHa):

CBeUAETENbLCTBO BbIAAHO:
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Yuridik shaxs (tadbirkorlik subyektini) davlat ro'yxatidan o'tkazilganligi to'g'risida
GUVOHNOMA

Ushbu bilan Tadbirkorlik subyektlari yagona daviat reyestriga

"ALISHER NAVOlY NOMIDAGI TOSHKENT DAVLAT O'ZBEK TILI VA ADABIYOTI
UNIVERSITETI HUZURIDAGI DAVLAT TILIDA ISH YURITISH ASOSLARINI Q'QITISH VA
MALAKA OSHIRISH MARKAZI DAVLAT MUASSASASI"

(Yuridik shaxsning — tadbirkorlik subyektining tashkiliy-huqugiy shakli ko'rsatiigan holdagi to'lig nomi)

"ALISHER NAVOIY NOMIDAG! TOSHKENT DAVLAT O'ZBEK TILI VA ADABIYOTI
UNIVERSITETI HUZURIDAGI DAVLAT TILIDA ISH YURITISH ASOSLARINI O'QITISH VA
MALAKA OSHIRISH MARKAZI DAVLAT MUASSASAS!"

(Yuridik shaxsning gisgartiriigan nomi)

Tashkil etish (qayta tashkil etish, boshga ro'yxatdan o'tkazish ma'lumotlarini o'zgartirish]

20.05.2020 848596 ro'yxat ragamli yozuv kiritilganiigi tasdiglanadi

(Sana, oy (so'z bilan), yit):

Solig to'lovehining identifikasiya raqami (STIR): 307387233

Tashkiliy-huqugiy

. Muassasa
shakli:
Joylashgan joyi: Toshkent shahri, Yakkasaroy tumani, O'QITUVCHILAR KO'CHASI, 103-UY,
Guvohnoma: Toshkent shahri, Yakkasaroy tumani, DAVLAT tomonidan
w : XIZMATLARI MARKAZI berilgan

(Ro'yxatdan o'tkazuvchi organning to'lig nomi):




